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Resumen

Introduccion: El origen de la discapacidad no se encuentra dnicamente en el individuo, sino que en la interaccién negativa entre
factores individuales y contextuales. Estos dltimos determinan barreras u oportunidades de participacion y al variar, pueden modificar
la condicién de discapacidad e incluso eliminarla atin cuando el individuo mantenga su diagndstico de salud. De aqui la vinculacién y
la importancia de las acciones de la politica ptiblica en torno a la temdtica. Esta investigacion, pondra su foco en la Politica Cultural de
Chile la cual establece entre sus principios la promocién del acceso y la participacion de la comunidad en iniciativas artistico-culturales,
lo que sin duda incluye la variable discapacidad.

Objetivo:El objetivo de la investigacion es contribuir a la vinculacion efectiva y apropiada entre la variable discapacidad y el acceso a
la cultura desde las politicas puablicas chilenas, explorando desafios para la gestion cultural en esta materia.

Metodologia: Basandose en el concepto de accesibilidad universal, y con una metodologia de tipo cualitativa, se analizan los programas
de politica ptblica asociados a la variable discapacidad de tres servicios del Estado: Direccion de Bibliotecas Archivos y Museos, el
Servicio Nacional de Discapacidad y el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

Resultados:Se evidencia luego de realizados los andlisis, que si bien desde el Estado chileno se integran lineas que abordan temas de
discapacidad y cultura, lo que sin duda debe ser reconocido como un avance, estas referencias no garantizan de manera éptima la
accesibilidad universal.

Conclusion: El gestor cultural aparece como un actor relevante en la formulacion de la politica cultural y por tanto en la construccion
de la situacion de discapacidad.
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Abstract

Introduction: The origin of the disability is not only in the individual. It is on the interaction between individual and contextual factors

and these last ones determine opportunities of participation.

When factors are varying, they can modify the condition of disability and eliminate it, even if the person maintains his diagnosis of health.

In this sense, public policies are important to address the issue.

This research will focus on the Chilean Cultural Policy, which establishes among its principles: the promotion of access and participation
of the community in artistic and cultural initiatives. It is included the variable disability, undoubtedly.

Objetive: The objective of the research is to contribute to the effective and appropriate link between the variables “disability” and “access
to culture” from public policies, exploring cultural management challenges.

Methodology: Based on the concept of universal accessibility, this research has a Methodology of qualitative type. It analyses the public
policy programs associated with the variable disability of three State services: Directorate of Libraries, Archives and Museums, National

Disability Service and National Council of Culture and Arts.

Results:It is evident from the analysis that references of disability and culture are integrated by the Chilean State, and it should certainly
be recognized as an advance, but these references do not guarantee the optimum universal accessibility.

Conclusions: The cultural manager appears as a relevant actor in the formulation of cultural policy and therefore in the construction of

the disability situation.

Keywords
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INTRODUCCION

La Politica Cultural de Chile 2011-2016 sefala entre
sus principios la participacién y destaca como objetivo, la
“promocién del acceso y la participacion de la comunidad
en iniciativas artistico-culturales” (Consejo Nacional de
la Culturay las Artes, 2011: 60). En el marco del acceso,
este objetivo alude, aunque de manera implicita, a la
variable discapacidad. Asimismo, el Servicio Nacional
de la Discapacidad (SENADIS), sefiala en sus lineas de
accién: promover la participacion de las personas en
situacion de discapacidad en las actividades culturales y
de las artes, a través del mejoramiento de la accesibilidad,
y de una oferta programatica mds amplia y de caracter
inclusivo (Servicio Nacional de la Discapacidad, 2016).

A la luz de estos lineamientos de Politica Piblica, esta
investigacion busca esclarecer y evaluar la vinculacién
real que ha existido entre las politicas asociadas al ambito
cultural y la variable discapacidad, a través del analisis de
programas de politica, con una metodologia cualitativa
de estudio de caso. Se reflexionara sobre: ;c6mo se ha
considerado la variable de discapacidad desde las politicas
publicas culturales? La manera en que se considera la
variable discapacidad en las politicas publicas culturales
scontribuye o no a disminuir las barreras sociales? Y, a

partir de ello, ;como podemos aportar, en tanto gestores
culturales, a generar un cambio en la comprension de la
variable discapacidad en el contexto cultural chileno?

El objetivo de esta investigacién es contribuir a la
vinculacion efectiva y apropiada entre la variable dis-
capacidad y el acceso a la cultura desde las politicas
publicas chilenas, explorando desafios para la gestion
cultural en esta materia, a través de la comprensién de
la forma en que se ha considerado la situacion de dis-
capacidad en los programas e instrumentos de politica
publica, evidenciando si esta incorporacion ha contri-
buido a eliminar las limitaciones de acceso a la cultura,
y finalmente definir cudles son los principales desafios
en esta materia.

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

El concepto de discapacidad se entiende como el
“resultado de una compleja relacién entre la condicién
de salud de una persona, sus factores personales, y los
factores externos que representan las circunstancias en
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las que vive esa persona” (Organizacién Mundial de la
Salud, 2001: 27). Segtn lo aportado por la Convencién
Internacional de los Derechos de las Personas en situa-
cién de Discapacidad y su protocolo facultativo en su
predmbulo, “la discapacidad es un concepto que evolu-
ciona y que resulta de la interaccion entre las personas
con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al
entorno que evitan su participacion plena y efectiva en
la sociedad, en igualdad de condiciones con las demds”
(Organizacion de las Naciones Unidas, 2006: 2).

Lo anterior indica que la discapacidad no tiene su
origen Unicamente en el individuo. Si los factores que
la producen varian, esta puede o no existir, incluso si el
individuo mantiene su diagnostico de salud. De aqui la
vinculacién y laimportancia de las acciones de la politica
publica en torno a la temdtica. Las politicas puablicas su-
ponen, escoger “qué objetivos se alcanzaran, qué se hara
y qué no se hard, a quienes se privilegiard en la discusion
politica, qué instrumentos o mecanismos se utilizaran
para escoger las alternativas, y como se enfrentaran las
consecuencias de la politica, entre otros aspectos” (Kay,
2006: 2). Si se piensa en las politicas publicas cultura-
les estas implican soluciones que se despliegan a raiz
de decisiones, y por tanto son “la suma de actividades
gubernamentales, actuando de manera directa o a través
de agentes destinadas a tener influencia sobre la vida de
los ciudadanos” (Peters, 2013: 4).

La cultura se constituye como un derecho y una
necesidad humana. Por esta razén, en las politicas cul-
turales se integra, ya sea explicita o implicitamente, el
concepto de la accesibilidad universal. Este concepto
asociado a la participacién de todas las personas, esta
intimamente ligado con la situacion de discapacidad, en
cuanto esta condicion implica limitantes para el acceso a
ciertas expresiones culturales. La accesibilidad universal,
no es la Unica perspectiva con la que se ha atendido el
concepto de discapacidad en materia cultural, también
se vincula como herramienta para tratar las condiciones
de salud como por ejemplo el arte-terapia; para fines de
este estudio se considerard este enfoque en cuanto trabaja
con los factores externos y contextuales de la situacion
de discapacidad.

Alrededor del mundo, la accesibilidad universal y el
concepto de discapacidad ha sido materia de preocu-
pacién para las politicas culturales. Ejemplo de ello es
lo estipulado en el modelo publico espafol que, través
de la Estrategia integral espanola de cultura para todos,
integra el concepto de accesibilidad universal y se explica
que “consiste en intervenir en la forma en que funciona
la organizacion social y en el medio fisico en el que ésta

se asienta con el fin de suprimir los obstaculos a los que
se enfrentan las personas con discapacidad y que les
dificultan o impiden el ejercicio de sus derechos ciuda-
danos”(Ministerio de Cultura y Ministerio de Sanidad,
Politica Social e Igualdad de Espana, 2011: 1).

La Estrategia integral espafiola cultura para todos
incluye entre sus objetivos: (1) garantizar la plena acce-
sibilidad universal y el disefio para todos en los espacios,
acciones y servicios culturales, tanto temporales como
permanentes, que gestione el Ministerio de Cultura y sus
organismos auténomos; (2) promover el acceso de las
personas con discapacidad a los fondos bibliograficos y
documentales, facilitando los recursos de apoyo necesa-
rios; (3) fomentar la participacién activa de las personas
con discapacidad en la creacion artistica en los diferentes
ambitos de ésta; (4) promover la investigacion, desarrollo
e innovacién en tecnologias que faciliten hacer accesibles
los diferentes contenidos culturales y los dispositivos y
procesos de acceso a los mismos; (5) fomentar en los
espacios y acciones culturales la contratacién de personas
con discapacidad; (6) promover una politica de obras y
compras publicas en los espacios y acciones culturales
orientada a garantizar la accesibilidad a través del disefio
para todos, la responsabilidad social empresarial y el
empleo de las personas con discapacidad; (7) promover
la formacién en discapacidad y accesibilidad de los
profesionales de la cultura y del personal de los espacios
culturales para que puedan identificar y dar respuesta
a las necesidades de las personas con discapacidad; (8)
velar por el mantenimiento del régimen especial de la
normativa sobre propiedad intelectual que favorece el
acceso de las personas con discapacidad a los materia-
les culturales; (9) realizar campanas informativas y de
divulgacion cultural, en formatos accesibles, para dar a
conocer y fomentar la asistencia y participacion de las
personas con discapacidad en las ofertas culturales; (10)
garantizar la participacion real y efectiva de los propios
usuarios y de sus organizaciones representativas en la
ejecucion y seguimiento de esta Estrategia.

Estos objetivos operacionalizan de manera clara los
propositos de la politica cultural en materia de discapa-
cidad y constituyen un buen ejemplo desde un punto de
vista del acceso, donde el Estado se hace cargo de los
factores que inciden en la situacion de discapacidad y
pone a disposicion de los ciudadanos las herramientas
para entregar capacidad de acceso a bienes y servicios
culturales.

En Chile existen instrumentos legales y entidades
publicas involucradas directamente en la problematica
que se analiza. En primer lugar, dentro de los recursos
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legales se encuentran la Ley 20.422 que establece
Normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusion
Social de Personas con Discapacidad y la Ley 17.336
de Propiedad Intelectual.

Ambas contienen articulos que vinculan directamente
las variables discapacidad y cultura, sin embargo poseen
ciertas ambigliedades: no establecen reglamentos ni fichas
técnicas para efectuar las adecuaciones para personas
con discapacidad, y si bien la ley 20.422 cumple con los
principios de la Declaracién de Derechos Humanos y la
Convencion Internacional de Derechos de las Personas
con Discapacidad, no genera la totalidad de normas
que se requieren para garantizar el acceso a la cultura.

Paralelamente, en el Congreso Nacional, contindan en
tramite seis proyectos de Ley destinados a disminuir las
barreras de la discapacidad en la cultura. Uno de ellos,
ingresado en 2008, que busca establecer requisitos para
la inclusién en conciertos y eventos musicales que se
presentan en el pafs. Otros, en cambio, estan enfocados
en uno de los medios de comunicacién con mads alcance
de Chile, como lo es la televisién. Un proyecto ingresado
hace dos anos persigue incluir el establecimiento de la
lengua de sefas en los programas con contenido musical
y espectaculos en vivo transmitidos por la TV. También
se busca incorporar este sistema y el subtitulado oculto
en programas culturales e infantiles. Ademas, entre las
buenas intenciones que siguen en tramite en el Poder
Legislativo, hace ya mas de un afo se persigue garanti-
zar el acceso de las personas ciegas, con discapacidad
visual o con otras dificultades, a las obras publicadas
en texto impreso.

Asimismo, existen dos entidades publicas que tie-
nen responsabilidad directa en la temdtica, ambas con
un programa de accioén basado en principios, lineas
estratégicas y objetivos a cumplir. Sus labores son el re-
sultado de una planificacion que considera las variables
discapacidad y cultura velando, como instituciones del
Estado, garantizar el resguardo de los derechos huma-
nos a todas las personas. Por un lado, esta el Servicio
Nacional de Discapacidad (SENADIS), servicio piblico
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social, el cual
busca “promover en los servicios publicos relacionados
con la culturay las artes, la incorporacién de la variable
de discapacidad en sus politicas y oferta programatica”
(Servicio Nacional de la Discapacidad, s.f) con el obje-
tivo de “mejorar la calidad de vida de las personas en
situacion de discapacidad por medio de la participacion
activa en las actividades culturales y de las artes”. Otra
forma de promover la participacion activa en cultura de
las personas en situacion de discapacidad ha sido a través

del Fondo Nacional de Proyectos Inclusivos, el cual en
2015 destin6 $266.000 millones a 31 proyectos selec-
cionados en la linea de cultura, en una clara apelacion
al principio de subsidiariedad y entendiendo el arte casi
exclusivamente como herramienta de rehabilitacién o
difusion de los derechos de las personas con discapaci-
dad. Finalmente, SENADIS, engloba la cultura junto con
tiempo libre, deporte y recreacion, siendo minimamente
especifica en cuanto al arte y todas sus areas.

Por otro lado, el Consejo Nacional de la Culturay las
Artes (CNCA), dependiente del Ministerio de Educacion,
asume en su mision promover un desarrollo cultural
arménico, pluralista y equitativo entre los habitantes
del pais, a través del fomento y difusion de la creacion
artistica nacional; asi como de la preservacion, promocién
y difusién del patrimonio cultural chileno, adoptando
iniciativas publicas que estimulen una participacién
activa de la ciudadania en el logro de tales fines (Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, 2016). Sin embargo,
no dedica ninguna mencion directa a la discapacidad en
su Politica Cultural 2011-2016, ni en su Cuenta Pablica
Participativa 2016.

Si bien pareceria coherente establecer una coordina-
cioén interinstitucional entre ambos servicios, solo en el
afio 2015 iniciaron un trabajo conjunto entre Senadis y
el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ademas de
participar activamente en la mesa del Plan Nacional de
la Lectura. Esta eventualidad denota la poca comunica-
cién entre ambas entidades, lo que expone acciones y
programas miopes, en donde el acceso a la cultura para
personas con discapacidad es una temdtica de segunda
categoria.

MEtobo

Los conceptos desarrollados en la seccion anterior
serdn la base para las dimensiones de analisis en relacion
a los programas de politica cultural y su vinculacion con
la discapacidad implementados en Chile. Las dimensiones
que se analizaran son: (1) Entrega de garantias para el
acceso a espacios culturales, (2) Facilitacion de recursos
de apoyo en relacién a bienes y servicios culturales; (3)
Fomento de la participacion activa de las personas con
discapacidad en la creacion artistica; (4) Fomento de la
contratacion de personas con discapacidad en los espa-
cios y acciones culturales; (5) Realizacién de campanas
informativas sobre el programa en formatos accesibles; (6)
Promocion de la formacién en discapacidad y accesibili-
dad de los profesionales de la cultura; (7) Promocién de
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la investigacion, desarrollo e innovacién en tecnologias
que faciliten el acceso.

Para efectos de la presente investigacion, se utili-
zard una metodologia cualitativa que permite a partir
del andlisis detallado de los fenémenos, generar nuevas
categorias de andlisis acorde a la realidad que se esta
observando. El estudio serd descriptivo en cuanto el interés
se centra en la sistematizacion de informacién, y busca
determinar propiedades, caracteristicas y desafios para la
politica cultural. Ademas de dar cuenta del estado de las
cosas, interpreta un estado actual en torno a un estado
deseado. En este ambito de accidn el presente estudio, es
asimismo de tipo exploratorio, se propone observar los
desafios y entregar recomendaciones hacia una estrategia
coordinada de accién en la materia.

La politica cultural de Chile se ha vinculado con los
temas de discapacidad desde los programas que emanan
de cada uno de los servicios asociados a las materias de
cultura e inclusién. Estos programas seran los sujetos de
investigacion. Para el andlisis se consideraran el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, el Servicio Nacional
de Discapacidad y la Direccién de Bibliotecas, Archivos
y Museos, del Ministerio de Educacién.

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, si bien
cuenta con programas a los cuales podria acceder la
poblacién en situacion de discapacidad para mejorar su
participacion tanto en calidad de publico, artista o gestor,
por ejemplo a través de los fondos de cultura, dispone
solo de tres programas o fondos de cultura con lineas
exclusivas o que se orientan explicitamente a generar/
mejorar condiciones de inclusién para el acceso a la
cultura en quienes estan en situacion de discapacidad.
Una de estas convocatorias es el Programa de Fomento
del Arte en la Educacién, ACCIONA, que en el afio 2015
abrié una convocatoria exclusiva para artistas en situacion
de discapacidad y los invit6 a ser parte del Programa,
para promover una participacion inclusiva del Arte en la
Educacién. Las otras dos lineas, son parte del Fondo del
Libroy la Lectura y la apertura de una nueva modalidad
en el Fondo Audiovisual dedicado a la poblacion en
situacion de discapacidad. Estas Gltimas fueron abiertas
para proyectos a realizar el afio 2017, por lo que ain no
se conoce cudl ha sido su desarrollo.

El Servicio Nacional de Discapacidad (SENADIS)
se encarga de velar por la inclusion de la poblacién en
situacion de discapacidad para visibilizar y abordar de
manera multisectorial sus diversas dimensiones y ne-
cesidades. El Fondo Nacional de Proyectos Inclusivos,
dependiente de este servicio, financia proyectos en ocho
areas diferentes, y una corresponde a cultura.

Finalmente, la Direccién de Bibliotecas, Archivos y
Museos (DIBAM) no cuenta con programas permanentes
que se dediquen exclusivamente a avanzar en materia de
inclusion, pero si ha implementado iniciativas dentro de
sus servicios, como son el mejoramiento de bibliotecas
publicas para acceder a espacios culturales (caso de Bi-
blioteca Santiago que obtiene premio de Sello Inclusivo
2074 en categoria de espacios publicos); mejoramiento
de TICS que permitan un acceso inclusivo a la cultura
(Biblioteca Nacional presenta portal cultural para ciegos);
como también de acceso en espacios patrimoniales
(Convenio DIBAM-fundacién AMOMA para generar
proyectos de inclusién a poblacién con discapacidad
sensorial en museos).

Para evaluar la efectividad de la politica a través de los
programas analizados, se levantara evidencia desde los
documentos publicos asociados a los programas (bases
de postulacion, resoluciones, comunicados del servicio)
para cada una de las dimensiones estipuladas. Resulta
interesante constatar que la mayoria de los programas
que existen hoy en la institucionalidad son iniciativas
creadas durante los ultimos dos afos, estando muchas
de ellas atin en una etapa de desarrollo. Es por esto que
solo se han evaluado los programas en términos de disefo
y no de implementacién. Para la sistematizacion de esta
informacion se ha creado una matriz especialmente para
estos fines donde se organiza la evidencia.

ResuLtADOS

La primera dimension es la entrega de garantias para
el acceso a espacios culturales, especificamente lo que
tiene que ver con infraestructura cultural. De los pro-
gramas analizados, solo el Fondo del Libro y la Lectura
incluye una modalidad destinada al mejoramiento de
espacios culturales convencionales o no convencionales
para la lectura, y en particular para el mejoramiento de
infraestructura en bibliotecas para personas en situacién
de discapacidad. Asimismo, el programa de inclusién de
la Biblioteca Santiago, habilita espacios e infraestructura
para el acceso a personas con movilidad reducida. Por lo
tanto, las acciones para garantizar el acceso a espacios
culturales, desde el Estado, se han visto principalmente
asociadas a iniciativas vinculadas al drea de fomento
de la lectura.

La facilitacion de recursos de apoyo en torno a bienes
y servicios culturales, es una de las dimensiones que
mas se ha abordado desde el Estado. Se han destinado
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recursos para la mejora de servicios, incorporacion de
elementos tecnolégicos para interpretar los guiones
museograficos, y revision del sitio web de DIBAM en
conjunto con AMOMA para acceder a material audiovisual
y de lectura, por ejemplo. Sin embargo, en su mayoria,
la entrega de recursos son administrados por privados
que llevan a cabo sus iniciativas culturales.

El fomento a la participacion activa de las personas
en situacién de discapacidad en la creacion artistica,
esta cubierta principalmente por el Programa de Fo-
mento del Arte en la Educacion, ACCIONA, que realiza
una convocatoria exclusiva para artistas en situacion
de discapacidad. Sin embargo, esta iniciativa si bien
se vincula con el fomento a la creacion y participacion
en el arte, tiene como fin aportar al mejoramiento de
la calidad de la educacion a través del desarrollo de la
creatividad, la formacion en artes y cultura, y el desarrollo
de capacidades socio afectivas de estudiantes pertene-
cientes a establecimientos educacionales municipales
y subvencionados. Por lo tanto, tiene una perspectiva
integramente educativa. Sobre los otros programas, el
fondo de SENADIS, permite una apertura en este sentido
y eventualmente podria financiar proyectos vinculados
a la creacion por parte de personas en situacion de dis-
capacidad, sin embargo, no existe un programa que se
encargue de este tema de manera especifica.

El fomento a la contratacién de personas en situacién
de discapacidad en los espacios y acciones culturales,
solo se ve garantizado por el Fondo Audiovisual 2017
de distribucion con fin de integracion de audiencias de
personas en situacion de discapacidad, ya que la evalua-
cién incluye un incentivo a que participen personas en
situacion de discapacidad dentro del equipo de trabajo.
Las demds iniciativas, si bien no poseen garantias de este
tipo, si entregan apertura en este sentido, por ejemplo
el Convenio DIBAM-AMOMA, como proyecto piloto
podria generar contrataciones de personas en situacién
de discapacidad en materia de lengua de sefas. En el
acuerdo, DIBAM se compromete a coordinar una mesa
o reuniones en las que representantes de organizaciones
de personas con diversos origenes y tipos de discapaci-
dad puedan aportar experiencias sobre la construccion
colaborativa de guiones museograficos inclusivos.

Si los programas analizados incluyen la variable dis-
capacidad, deben poseer campanas informativas sobre
el programa en formatos accesibles. Sin embargo, solo
en uno de los programas analizados se evidencié una
campana que inclufa lengua de sefias en sus canales de
difusion. Esta dimensién también se relaciona con la
promocion de la formacion en temdticas de discapaci-

dad y accesibilidad a los profesionales de la cultura. En
este sentido, el acuerdo DIBAM-AMOMA considera la
realizacion de capacitaciones para los funcionarios de
DIBAM en lengua de sefas. Asimismo, a los funciona-
rios de la Biblioteca de Santiago, se les han entregado
capacitaciones en lengua de sefas para la atencion a
publico. Es interesante ademas constatar que el Programa
de Fomento del Arte en la Educacion, ACCIONA, incen-
tiva a que artistas que estén en situacion de discapacidad
trabajen conjuntamente con docentes en escuelas, lo
cual permite la integracion de diferentes formaciones y
perspectivas en los proyectos.

Finalmente, sobre la promocion en investigacion,
desarrollo e innovacién en tecnologias que faciliten el
acceso para personas en situacion de discapacidad, estas
se ven incluidas en iniciativas vinculadas al audiovisual.
Se promueve la incorporacién de formatos inclusivos
en pos de mejorar el acceso a obras audiovisuales para
personas en situacion de discapacidad, y en fomento a
la lectura, especificamente en el uso de las TICS para
mejorar el acceso a informacién educativa y cultural
disponible en la Biblioteca Nacional.

Si observamos de manera conjunta las dimensiones
de andlisis, podemos concluir que hay algunos elementos
en que la politica piblica ha avanzado un poco mas que
en otros. Sin embargo, es importante hacer notar que
de los programas analizados son en su mayoria fondos
concursables, siendo también los que poseen mayor
alcance de recursos y estan directamente vinculados
a la politica cultural. El Estado replica su condicién de
subsidiariedad en este tema. Cabe hacer notar en este
sentido, que hay una carencia de iniciativas que sean
pensadas de manera permanente y que se enfoquen a
problematicas particulares. Asimismo, el tema cultural,
sobre todo cuando estd mirado desde la discapacidad,
se integra con otras dimensiones como el deporte y la
inclusion laboral, pero no se le entrega una mirada par-
ticular a las dindmicas que posee el sector.

Los sectores artisticos también estan representados
de manera desigual en los programas. Encontramos
iniciativas en las areas de fomento a la Lectura y Audio-
visual principalmente. Sin embargo, no hay programas
especificos que aborden las problemdticas asociadas a
las artes escénicas y a la mdsica, por ejemplo, asi como
tampoco a poner en valor el rescate patrimonial. Todo
esto sin perjuicio de que algunas iniciativas, como el
Fondo Nacional de Proyectos Inclusivos, deje abierta la
posibilidad de incluir proyectos de cualquier naturaleza.

Estos elementos son interesantes de revelar, ya que
si bien desde el Estado chileno se integran lineas que
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abordan temas de discapacidad y cultura, lo que sin duda
debe ser reconocido como un avance, estas referencias no
garantizan, de manera 6ptima, la accesibilidad universal.

DiscusioN

El gestor cultural aparece como un actor relevante en
la formulacién de la politica cultural y por tanto en la
construccion de la situacién de discapacidad. Sin restar
la responsabilidad del Estado, el gestor cultural tiene la
oportunidad de profesionalizar el acceso universal de
las personas en situacién de discapacidad a la cultura
en Chile. Los desafios giran en torno a formar agentes
que tomen conciencia, promuevan y garanticen las
condiciones necesarias para que disminuyan los facto-
res contextuales ambientales que pueden generar una
situaciéon de discapacidad a potenciales audiencias,
espectadores y artistas. Acciones concretas, que pueden
ir desde la implementacién del sistema de lecto-escritura
Braille en todas las bibliotecas publicas del pais hasta
la adaptacion estructural de una obra de teatro, todo un
mundo de ideas y necesidades que queda a la creatividad
de los gestores culturales.

No obstante, como el modelo de politicas publicas
chileno continda basdndose en un sistema de subsidia-
riedad, a la hora de formular proyectos que integren la
variable discapacidad, el material de documentacion se
hace cada vez menos accesible al momento de justificar
esta urgente necesidad. Es cosa de ver como el préximo
Censo abreviado del afio 2017 excluye preguntas en
torno a la discapacidad en Chile, un suministro basico
para cuantificar a los potenciales espectadores o artistas
que puedan aportar al bien comun del pafs, tanto para
generar politicas publicas (ya sea a través del SENADIS
o del futuro Ministerio de las Culturas y las Artes) o de
los mismos gestores culturales.

La creatividad no tiene limites, pero es apremiante
contar con estrategias plblicas que promuevan la cultura
pory para todos y que sirvan como herramienta referencial
para los gestores culturales motivados por garantizar el
derecho bdsico de acceso universal a la cultura en Chile.
Asimismo, es fundamental contar con mayor investigacién
centrada en el diagndstico de la realidad de nuestro pais
a nivel cualitativo y cuantitativo.

Destacamos la intencién de los programas y fondos
publicos que se estan ejecutando y destinando en el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, la Dibam
y SENADIS, pero miramos con preocupacioén que no

exista una politica interministerial que se haga cargo
de permitir el acceso universal a la cultura de casi tres
millones de chilenos en situacién de discapacidad. Si
bien vemos cémo surgen nuevos proyectos con miras
a la integracioén plena, las falencias contindan en dreas
tan fundamentales como una difusion estratégica que,
consideramos, va mds alld de transmitir un mensaje en
lengua de sefias. Mucho se habla en Chile de la urgente
necesidad de la formacién de audiencias y nos parece
indispensable que esta politica cultura incluya directrices
y acciones claras dirigidas a las personas en situacion
de discapacidad.

Las politicas publicas chilenas estan gravemente en
deuda con la variable de la discapacidad y lo seguiran
estando si nosotros, como gestores culturales, no de-
mandamos mayor investigacion de calidad, estrategias
referenciales aplicadas a las necesidades chilenas y una
politica que garantice recursos para hacer de la cultura
el placer que absolutamente todas las personas en Chile
merecen vivir a plenitud.
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